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Ribeirdo Preto, 11 de novembro 2024.

OFICIO N° 10/2024

Ao Senhor

Felipe Elias Miguel

Secretario Municipal da Educacao
Ribeirdo Preto/SP

Assunto: Aditamento do Termo de Colaboracao n° 15/2023.

Prezado Secretario,

Solicito o aditamento do Termo de Colaboragdo n° 15/2023 pactuado
entre a Prefeitura de Ribeirdo Preto, por intermédio da Secretaria Municipal da
Educacio, ¢ a Associacdo Assistencial Maria de Nazaré —EEI MARIA DE NAZARE
para o exercicio de 2025, conforme estabelecido na Lei Federal n® 13.019/2014,

regulamentada pelo Decreto Municipal n® 048/2017.

Atenciosamente,

o _
ﬁf’é’dﬁﬁ
Harak Freiria ‘r:cda

Presidente
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

o

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n
13.019, de 2014, que a Associagdo Assistencial Maria de Nazaré —EEI MARIA DE
NAZARE:

@ Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou

Pretende contratar adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas ou

@ Dispde de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da
parceria outros bens para tanto.

Ribeirdo Preto,11 de Novembro de 2024.

Loack;

Harak Freiria ‘r:r:da
Presidente
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DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os deyidos fins, em nome da Associa¢do Assistencial Maria de Nazaré —EEI
MARIA DE NAZARE que:

@ Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgiao ou entidade da administracido publica.

A presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas, de acordo com o art. 39, §5° da Lei n°

13.019, de 2014.

Nome: Harak Freiria Yeda

Cargo: Presidente

RG: 16.443.631 - SSP/SP

CPF: 088.351.888-06

Data de Nascimento:12/01/1967

Telefone: (16) 98802-9844

E-mail: harakyeda@yahoo.com.br

Endereco: Rua Expedicionario Elizaldo Chrisotomo, 400 - Ap 02 - Bairro
Lagoinha - Ribeirdo Preto - CEP 14095-030

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

Nome: Joyce Evelyn Silveira

Cargo: Vice-Presidente

RG: 40744093 - SSP/SP

Telefone: (16) 99139-9232

E-mail: joyevelyn@gmail.com

Endereco: Rua Benedita Rodrigues Domingues, 889 - Lagoinha - Ribeirdo
Preto CEP 14095-050

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

Nome: Luciana Misael da Silva

Cargo: 12 Tesoureira

RG: 20.479.942-9 - SSP/SP

CPF:100.073.418-81

Data de Nascimento:29/10/1967

Telefone: (16) 98113-3462

E-mail: lucianamisael@gmail.com

Enderec¢o: Rua Expedicionario Elizaldo Chrisotomo, 400 - Ap 02 - Bairro
Lagoinha - Ribeirao Preto - CEP 14095-030

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

Nome: Washington Martins
Cargo: 2° Tesoureiro

RG: 13.279.319 - SSP/SP
CPF:062.569.608-58
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Data de Nascimento:02/07/1963

Telefone: (16) 98843-2589

E-mail: WashingtonMartins@gmail.com

Enderecgo: Rua Tenente Ademar de Andrade, 130 - Bairro Adelino Simioni -
Ribeirdo Preto - CEP 14071-020

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

Nome: Marcos Roberto Ferri

Cargo: 1° Secretario

RG: 20107002 - SSP/SP

Telefone: (16) 99152-1007

E-mail: marcos.ferri@institutoferri.com.br

Enderec¢o: Rua Alaor de Souza Campos, 435 - Jd. Mario Paiva Arantes -
Ribeirdo Preto - CEP 14056-818

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

Nome: Josilene Donatti Ramos

Cargo: 22 Secretaria

RG: 20997978 - SSP/SP

Telefone: (16) 156.201.558-38

E-mail: josi.donatti@hotmail.com

Enderego: Rua Professor Doutor Frederico Ludwing Becker, 50 - AP 4 - Bairro
Jd. Botanico - Ribeirao Preto - CEP 14021-367

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

CONSELHO FISCAL

Nome: Vanda Silva Martins

Cargo: 12 Conselheira Fiscal

RG: 7.795.440 - SSP/SP

CPF: 098.953.418-90

Data de Nascimento:20/05/1948

Telefone: (16) 99151-6672

E-mail: vandamartins@gmail.com
Endereco: Rua Jodo Lopes Galindo, 375 - Bairro Jd. Paiva - Ribeirdo Preto -
CEP 14056-754

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

Nome: Patricia Martins Morandini

Cargo: 22 Conselheira Fiscal

RG: 22.440.789-2 - SSP/SP

CPF: 183.347.708-12

Data de Nascimento:16/07/1972

Telefone: (16) 99151-4630

E-mail: patriciamorandini@gmail.com

Endereco: Rua Gabriel Carraro, 1600 - Bairro Pg. Dos Servidores - Ribeirdo
Preto - CEP 14094-239

Forma de remuneragao: Nao é remunerado
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Nome: Jodo Carlos Abrantes Pinheiro

Cargo: 3° Conselheiro Fiscal

RG: 3.987.744 - SSP/SP

CPF: 155.631.978-91

Data de Nascimento:05/02/1945

Telefone: (16) 98144-6706

E-mail: joaocarlos@gmail.com

Enderego: Rua Jodo Lopes Galindo, 375 - Bairro Jd. Paiva - Ribeirdo Preto -
CEP 14056-754

Forma de remuneragao: Nao é remunerado

Mandato de 01/01/2024 até 31/12/2026

X Niao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissdo ou fun¢do de confianga,
de o6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, at¢ o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

X Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica;
(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao
de confianga, de orgdo ou entidade da administragdao publica celebrante; e (c) pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o
patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Ribeirdo Preto, 11 de Novembro de 2024.

.Z;;*’Mzifz

Harak Freiria Yeda

Presidante
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DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a ASSOCIACAO ASSISTENCIAL MARIA E
NAZARE e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no
art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada instituigado:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na
qual seré celebrado o termo de colaboracao, estendendo-se a vedagao aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

A presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas, de acordo com
o art. 39, §5° da Lei n® 13.019, de 2014.

Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei
n°® 13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participacdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da
participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo;
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Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e
Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilita¢do; ou considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2
de junho de 1992.

Ribeirdo Preto, 11 de novembro de 2024

P _
ﬁ 2 1
Harak Freiria f’cda
Presidente
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DECLARACAO PORTAL DE TRANSPARENCIA

O signatario na qualidade de responsavel pela OSC Associacdo Assistencial
Maria de Nazaré —EEI Maria de Nazaré , DECLARA que a documentagdo abaixo
descrita esta disponivel no www.eeimariadenazare.org.br, em atendimento aos
Comunicados n°® 16 e n° 19/2018, do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo -
TCESP.

@ Estatuto atualizado.

@ Termos de Ajuste e Rerratificacdes, se houver.

@Plano de Trabalho e Apostilamentos, se houver.

@ Relagdo nominal dos dirigentes e remuneragdo individualizada, se houver.

@ Placa com as informagdes da parceria (Identificagdo da OSC, Numero do
Termo do Ajuste, Objeto da Parceria, Plano de Aplicacdo do Recurso, Total
do Valor da Parceria, Datas de Prestacao de Contas).

@ Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos.

@ remunera¢do individualizada dos empregados com os respectivos nomes,
cargos ou fungdes.

@ Balancos ¢ demonstragdes contabeis.
@ Relatério fisico-financeiros de acompanhamentos (ANEXO RP-10).
@ Regulamento de compras.

@ Regulamento de contratagdo de pessoal.

Por ser a expressao da verdade firmo a presente Declaragao.

Ribeirdo Preto, 11 de Novembro de 2024.
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Harak Freiria ‘fcda
Presidente

DADOS DO PRESIDENTE DA INSTITUICAO ASSOCIACAO ASSISTENCIAL
MARIA DE NAZARE —EEI MARIA DE NAZARE

Nome: Harak Freiria Yeda

Cargo:Presidente

CPF:088.351.888-06

RG:16.443.631-SSP/SP

Data de Nascimento: 12/01/1967

E-mail institucional:presidente@vovoalbano.org.br
Telefone Comercial:16 98802-9844

Periodo de gestao: 01/01/2024 até 31/12/2026
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PLANO DE
TRABALHO
2025

Associacao Assistencial Maria de Nazaré

EEI MARIA DE NAZARE
TERMO DE Colaboragdo n° 15/2023 — Processo n° 2023/014861

Ribeirdao Preto

2024

10
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PARTE |

1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE:

Razao Social: EEI MARIA DE NAZARE

CNPJ: 52.392.396/0001-63

Data da Constituicdo: 07/09/1984

Endereco: Rua Romano Coré, 216 — Pq Indl Tanquinho
Telefone: (016) 3626-0018

E-mail: parc.mariadenazare@educacao.pmrp.sp.gov.br

2. DA MANTENEDORA:

Nome: Associagao Assistencial Maria de Nazaré

CNPJ: 52.392.396/0001-63

Endereco: Rua Romano Coro, 266

Telefone: (016) 3626-0018

E-mail: administrativo@vovoalbano.org.br

3. REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: Harak Freiria Yeda

Endereco: Rua Expedicionario Elizaldo Chrisostomo, 400 ap 2
Cargo na Entidade: Presidente

Telefone: (016) 98802-9844

E-mail: presidente@vovoalbano.org.br

Formacao Profissional: Produtor de Video
Inicio do Mandato: 01/01/2024

Término do Mandato: 31/12/2026 (renovagao 2024-2026 em registro)

4. DO COORDENADOR PEDAGOGICO:

Nome: Ercilia Crespe

Endereco: Rua Sérgio Aché 1151 -T1 Ap15 — P. Verde
Telefone: (016) 99159 4986

E-mail: erciliacrespe@hotmail.com

Formacao Profissional:  Letras

5. DOCUMENTOS PUBLICOS (ver anexo):
1.1.1.
2.1.1.
3.1.1.
41.1.

15
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51.1.
. Ato de Autorizagao de Funcionamento;
Il. Alvara de Funcionamento e Validade;
lll. Laudo Técnico da Vigilancia Sanitaria;
IV. AVCB
V. Quadro dos membros que compdem a Brigada de Incéndio

QUADRO: MEMBROS QUE COMPOE A BRIGADA DE INCENDIO

A CSOIN S DATA DA ULTIMA
NOME BRIGADA DE CAPACITACAO
INCENDIO
Adilma Maria da Silva Evacuacao 30/11/2023
Ariana do Espirito Santo Pereira Evacuacéo 30/11/2023
Fabricia Pereira Soares Silva Evacuacao 30/11/2023
Patricia Camilo Brunherotti Evacuacéo 30/11/2023
Renata Vital Evacuacao 30/11/2023
Roberta Arcaro Brito Evacuacao 30/11/2023
Roberta Cristina Benedicto Evacuacéao 30/11/2023
Shirlei do Nascimento Silva Evacuacao 30/11/2023

Obs.: este quadro fica em local visivel e de grande circulagao.

6. FINALIDADE ESTATUTARIA DA ENTIDADE E AREA DE ATUAGAO:

Art 2° A Associagao Assistencial Maria de Nazaré tem por finalidade
desenvolver projetos e servicos educacionais de assisténcia social,
baseados nos preceitos das legislagdes vigentes, tendo seus objetivos
voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades de relevancia publica e

social.

Paragrafo Unico — Para atingir a finalidade Estatutaria, a Associagéo fica
autorizada a celebrar convénios com o6rgéos internacionais, nacionais,
privados e oficiais, nos trés niveis de governo :Federal, Estadual e
Municipal.

7. JUSTIFICATIVA DA CELEBRAGAO DA PARCERIA:

Pela tradicao da Instituicdo em seu trabalho junto a comunidade local
(39 anos), associado a busca de autoaprimoramento e ampliagdo de
atendimento, aliado ainda a demanda do Plano Nacional da Educagao

de atender, no minimo, até 2024 50% das criangas em idade de creche,

16
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a EEI Maria de Nazaré vem solicitar a presente e aproveita 0 ensejo

para apresentar um pouco de sua comunidade e trajetoria.

Em 2009 a Zona Norte era composta por 48 bairros, dentre estes o
Parque Industrial Tanquinho, que como o nome traz, tem o maior
numero de empresas (600 de natureza mista) do municipio, mas
apresenta baixa qualidade de vida: poucas areas verdes; espagcos com
intensa poluicdo sonora e atmosférica, e trafico pesado de veiculos.
(conforme artigo do caderno especial da Folha de S&o Paulo de 19/11/
2011). Incluimos ainda: descarte inadequado de lixo em via publica,
ocupacédo indevida, pessoas em situacdo de rua, drogadicéo e furtos,

sobretudo fiacao.

Desde sua idealizacdo, ha 39 anos, a Associacao Assistencial Maria de
Nazaré, através da “Creche Maria de Nazaré”, como € conhecida pela
comunidade local a EElI Maria de Nazaré, tem atuado no Parque

Industrial Tanquinho.

Cadigo quadrante subsetor
N 05 N-04

= 19-11-07-mapaSa0-ocupacao.pdf

FONTE: https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/files/splan/planod/19-11-07-mapa5a0-ocupacao.pdf
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Detalhamento: Bairro ID
Tanquinho 64

1

FONTE: https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/files/splan/planod/19-11-07-mapa5a0-ocupacao.pdf

2010 - conforme DOM publica-se o Ato da Secretaria Municipal da
Educacdo de 17/11/10 — n°® 14/2010 — que autoriza o funcionamento,
aprova o Regimento e Homologa o Projeto Pedagogico da EEl Maria de
Nazaré com o curso de Educacéo Infantil, que a época atendia criancas de
zero a 5 anos.

Ainda em 2010, haviam 44 favelas e 23 mil habitantes vivendo nelas, sendo
que muitos destes sdo pessoas que vieram de outras cidades ou mesmo
estados a procura de melhores oportunidades de vida em Ribeirdo Preto,
porém nao conseguiram emprego e acabaram por afixar-se em
aglomerados subnormais, ou mesmo se conseguiram, estdo presos a
subempregos. E este € um pequeno retrato, com base no cenario descrito,
de nossa comunidade: casais jovens, com baixa escolaridade, com

subempregos ou atividades econdmicas pontuais e autbnomas:
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(data base 2017 — Pesquisa realizada pela prépria EEI Maria de Nazaré)

idade dos Pais Estado Civil
Mae Pai solteiro 7,14%
até 15 casado 17,15%
16a 19 1,78% convivente 55,71%
20a24 23,21% 4,46% separado 20,00%
25229 16,07%| 20,57% 100,00%
30a34 6,25% 8,39% Ativ Profissional
35a39 5,36% 4,46% Dona de Casa 3,32%
40a 44 0,89% 2,68% Diarista 18,65%
45 a 49 0,89% Pedreiro e afins 4,02%
50 a 54 0,89% 1,78% Desempregado 12,10%
55a59 Aposentado 0,59%
acima 60 1,78% Preso 7,26%
54,45%  45,55% Coletor Reciclavel 2,64%
Auténomo (1) 21,26%
Diversos CLT (2) 30,16%
100,00%
(1) barbeiro, mecanico, eletricista,
"chapa", polidor, matoboy, calheiro,
costureira, salgadeira, seguranca,
caseiro
Escolaridade
Ve Pa e il s
Ens Fund 16,10% 5,93%| 21,19% 8,49% telemarketing, professora.
Ens Médio 12,71%| 16,95%| 9,32% 7,61%
Ens Sup 0,85% 0,85%
29,66%  23,73% 30,51% 16,10%
Renda Familiar
Classe C RS 3.748,01 a R$ 9.370,00 1,43%
Classe D R$ 1.874,01 a R4 3.748,00 27,14%
Classe E até R4 1.874,00 71,43%
fonte IBGE 2018 100,00%

ApoOs esse estudo inicial e passada a pandemia (COVID-19), percebemos os

impactos sociais, emocionais e educacionais quando da retomada em 2021.
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Assim em 2022 comegcamos a repensar nossas propostas educacionais,
assim

como também mapear o nosso entorno, analisando a perenidade de nossa
operacgao e possiveis necessidades de ajustes e adequagdes, incluindo perfil

de atendimento:

1
¢ W
| 3
L e : Q ¢
.., SEme—w 0 0 . \
$ <R
9 g 0 0
Stasse m;&m
| amrmdmm - 2 0 .
| iy g i

Oacen S raus 00 Gl Temvus  Flacisds Crewfediscdl M

Unidades da Municipio [gestio pripria ou parcerial

Conveniadas {mantidas pelo municipio via contratal. & bandeirinha acima da EMEI Neide Golfetto € a outra unidade

da creche Irm3 gl

Hossa unidade = uma novas unidade a ser entregue pelo municipio até o final de 2023,
Para que sejam tomadas medidas capazes de alavancar o nivel de
desenvolvimento dentro dos mais variados setores e atividades, € necessaria
a obtencdo de dados, estatisticas e informagdes que permitam identificar
quais sdo os principais problemas que as populagbes e os lugares vivem.
Por esse motivo, € de fundamental importancia, além das analises de
conjuntura, a geracdo de dados que possam atuar como indicadores
socioecondmicos, aqueles que apontam as caracteristicas basicas do
desenvolvimento de determinado agrupamento.
Analisando comparativamente os dados dos dois levantamentos, sendo um
da escola e outro do municipio, mesmo que pesem eventuais distorcdes na
forma de apuracdo dos dados apontados, € visivel a necessidade e
importancia do servigo educacional prestado para a promog¢édo de um entorno

melhor:
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Convivente (50%) -

- cor: 47% brancos
47% pardos
06% negros

Escolaridade: EM completo: maes = 17% 49%
pais =9% 35%
Renda: até R$1.874,00 (71%) R$ 1.000,00

(50%).... BF =78%
Bolsa Familia

Ocupacgao: Autbnomos  (21%) 18% (mée) 26%
(pai)
CLT (30%) c/registro: 30%
(m) 38% (p)
Desempregado (12%) 30% (mae) 22%
(pai)

Ha necessidade de maiores e melhores dados para um comparativo, porém a
escolarizagdo minima parece nao estar cumprindo seu papel de promogao
social, uma vez que a renda média se manteve, indicando que a ocupagao
profissional ainda guarda, para a grande maioria, uma caracteristica de
subemprego ou de baixa qualificacdo e dependéncia do ‘Auxilio Emergencial’

(antigo Bolsa Familia).

Também ha que se trazer a discussao a questdo de identidade e as
atividades esportivas, de lazer e culturais, as quais estdo associadas em
grande parte a andar de bicicleta, uso de espacgos publicos como pragas e

parques, ao ‘ouvir musica’ e telas (celulares e TV). Com isso, nossa
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participacado, enquanto unidade escolar e para além do suporte as familias
(alimentar e cuidar das criangas permitindo que os pais trabalhem), como é
ainda colocado e entendido

pelos usuarios como fungéo das creches, é trazer a toda comunidade (interna

e externa) cultura — diversao — debate — valores e trocas.

8. PUBLICO ALVO DA INSTITUIGAO:

Criancas em idade escolar pertencentes ao nivel escolar: Educagao
Basica — Educacdo Infantil — Creche: destinado ao atendimento de

criangas de 06 meses até 03 anos.

9. OBJETO DA PARCERIA:

O Termo de Colaboragao tem como objeto a realizagdo de parceria com
a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, por meio da Secretaria
Municipal da Educacgao, visando o atendimento de alunos da Educagao
Infantil, primeira etapa Educacdo Basica, acolhendo, dentro do
segmento Educacgédo Infantil, a faixa de ensino ndo obrigatério —
CRECHE (criangas de zero a trés anos), com a finalidade de atender as
necessidades de vagas demandantes da Secretaria Municipal da

Educacao para o ano letivo de 2024.

10.DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO:

O Termo de colaboracgao tera vigéncia de 01 de janeiro de 2025 até 31
de dezembro de 2025.
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PARTE I

11.FINALIDADE DA EDUCAGAO INFANTIL:

Conforme o artigo 29 da Lei Federal n°® 9.394/1996, a educacgao infantil,
primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga de até 05 (cinco) anos, em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acao

da familia e da comunidade.

12.0BJETIVO GERAL DA EDUCAGAO INFANTIL:

Promover o desenvolvimento integral das criancas de 0 a 5 (cinco) anos
de idade, garantindo a cada uma delas o acesso a processos de
construcdo de conhecimentos e a aprendizagem de diferentes
linguagens, assim como o direito a protegcdo, a saude, a liberdade, ao
respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e interagcdo com

outras criangas.

13.0BJETIVOS GERAIS E A FUNGAO SOCIOPOLITICA E

PEDAGOGICA DAS INSTITUIGOES DE EDUCAGAO INFANTIL:

As DCNElIs (artigo 7° da Resolugdo CNE/CEB n° 05/09) consideram que

a funcao sociopolitica e pedagodgica das unidades de Educacgao Infantil

inclui:

I. Oferecer condigdes e recursos para que as criangas usufruam seus
direitos civis, humanos e sociais;

ll. Assumir a responsabilidade de compartilhar e complementar a

educacao e cuidado das criangcas com as familias;
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lll. Possibilitar tanto a convivéncia entre criangcas e entre adultos e
criangas quanto a ampliagdo de saberes e conhecimentos de
diferentes naturezas;

IV. Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as
criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a
bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

V. Construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade
comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade
do planeta e com o rompimento de relagdes de dominacao etaria,
socioeconOmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e

religiosa.

Por definigdo, OBJETIVOS sao os resultados que a instituicdo escolar espera

alcangar por meio de uma acgao educativa intencional e sistematica.

Geral — transformar a escola num ambiente ludico, dinamico,
criativo e prazeroso para uma aprendizagem significativa e onde a crianga se

sinta respeitada e feliz;
Especifico —

e Propor atividades capazes de promover a socializagao

e Instigar a curiosidade e assim o conhecer

e Estimular o espirito investigativo

e Proporcionar troca de experiéncias e opinides entre as
crianga-crianga, crianga-adulto e vice-versa.

e Oferecer oportunidades variadas para que a crianca construa
sua identidade e autonomia

e Implantar estratégias para formagcédo de habitos, atitudes e

valores.

Dada a importancia desses pontos, para que haja sua viabilidade, os

planejamentos serao interdisciplinares e em consonéancia dialégica com os
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cinco Campos de Experiéncia, primando-se pelos Direitos de Aprendizagem
postulados pela BNCC, proporcionando a vivéncia do processo educativo,

objetivando proporcionar situagdes para que, enquanto cidadaos, nossos
alunos respondam positivamente as  grandes necessidades

contemporaneas de aprendizagem:

- aprender a aprender

- aprender a fazer

- aprender a ser

- aprender a conviver e conhecer
E ainda modestamente acrescentaria:

- aprender a empreender

14.DA LEGISLAGAO BASICA QUE FUNDAMENTA A PROPOSTA
PEDAGOGICA AO ATENDIMENTO DESTINADO A EDUCAGAO
INFANTIL:

A legislagdo educacional e demais normatizagdes correlatas, quer
Federais, Estaduais ou Municipais, serao a base do trabalho educacional
realizado, a saber:

I. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

ll. Lei Federal n°® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional,

lll. Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente

IV. Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 e Parecer CNE/CEB n° 20/2009-
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

V. Resolug¢do SME n° 8/2001 e Deliberagdo CME n° 1/2001: Fixa normas
para autorizacdo de funcionamento e supervisdo de instituicdes de educacgdo
infantil

VI. Resolugcdo CNE/CP n° 2/ 2017 e Parecer CNE/CP n° 15/2017:
Institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular,
a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas

modalidades no ambito da Educagao Basica.
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VII. Lei 13019/14 e Lei n2 13.204, de 2015 define novas regras para a
celebragdo de parcerias, nas quais o Poder Publico e as
organizagbes da sociedade civil cooperam para alcangar um

interesse comum de finalidade publica.

15.D0S ASPECTOS FILOSOFICOS, SOCIOLOGICOS, POLITICOS
E PEDAGOGICOS DA EDUCAGAO INFANTIL, QUE EMBASAM A
PROPOSTA PEDAGOGICA PARA EXECUGAO DO OBJETO DA
PARCERIA:

A Resolugao CNE/CEB 05/2009 que fixa as Diretrizes Curriculares da

Educacao Infantil, possui carater de execucgao obrigatério. Seu conteudo

deve ser expresso no cotidiano das instituicbes de Educacio Infantil,

sejam elas publicas ou privadas (com ou sem fins lucrativos).

Em conformidade com o artigo 12 da Lei Federal n° 9.694/1996, os
estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu
sistema de ensino, terdo a incumbéncia de:

l. elaborar e executar sua proposta pedagogica;

1. administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
[l. assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula
estabelecidas;

V. velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V. prover meios para a recuperagcdo dos alunos de menor
rendimento;
V1. articular-se com as familias e a comunidade, criando processos

de integracao da sociedade com a escola;

VII. informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for
0 caso, 0s responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, bem como sobre a execug¢ao da proposta pedagogica da escola;
VIII. notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da
Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relagao
dos alunos que apresentem quantidade de faltas acima de cinquenta por

cento do percentual permitido em lei;
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IX. promover medidas de conscientizagdo, de prevengao e de
combate a todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidagao
sistematica (bullying), no ambito das escolas;

X. estabelecer acbdes destinadas a promover a cultura de paz nas

escolas.

Durante a na vigéncia da parceria com a Secretaria Municipal da
Educacdo, em atendimento a Constituicdo Federal e a LDB 9394/96 ¢
vedada a pratica de doutrinagao religiosa, ensino religioso no ambito das

instituicdes escolares de Educagao Infantil.

Oferecer igualdade de condicbes para o acesso e permanéncia na
escola e atendimento educacional gratuito a todos os seus alunos,
vedada a cobranca de qualquer tipo de taxa de matricula, custeio de

material escolar ou didatico, uniforme escolar.

16.PROJETOS ESPECIAIS A SEREM DESENVOLVIDOS COM ALUNOS,

COM FAMILIAS, COMUNIDADE LOCAL.:

Na elaboragdo, planejamento, execucdo e avaliagdo de propostas
pedagdgicas e curriculares das instituicdes de Educagao Infantil, estas

deverao evidenciar o cumprimento da:

o Resolucdo CNE/CEB n° 5/2009, que fixa as Diretrizes

Curriculares de Educacéo Infantil,

o Base Nacional Comum Curricular: Educagao Infantil

Na organizagao para o funcionamento de Educacgao Infantil, deveréo ser
evidenciados espagos coletivos de vivéncia da infancia e a nao
antecipacdao da escolarizagao através de atividades que nao estejam
vinculadas as necessidades peculiares da idade. Em relacdo as
experiéncias de aprendizagem, devem ser abolidos os procedimentos

gue nao reconhecem a atividade criadora e o protagonismo da crianga
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pequena, bem como as que promovam atividades mecéanicas e nao

significativas.

A instituicdo de Educacao Infantii deve estabelecer praticas que
respeitem os direitos fundamentais da crianga desde o primeiro dia,
como nas situagdes de acesso e permanéncia a escola, assegurando na
rotina de cada turma, o ndo confinamento dos alunos em salas de
referéncia, oferecendo atividades diferenciadas ao longo dessa
permanéncia na instituicdo de Educacao Infantil, principalmente quando

se tratar de atendimento em periodo integral.

17.DA FORMAGCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS:

O professor € o principal agente de aplicagdo da BNCC na Educacao
Infantil. Os profissionais encontrardo uma série de desafios e deverdo
aprender a desenvolver as ‘competéncias do aluno’, além de colocar a
pedagogia diferenciada em pratica e garantir todos os direitos de

aprendizagem.

Para isso, 0 primeiro passo € capacitar os docentes. Sem a formacéao
continuada, a BNCC nao sera concretizada. Porém, algumas questoes
ainda precisam ser respondidas, entre elas:

- Como preparar os professores?

- Como fazer a implementac¢ao de forma igualitaria?

Se quem esta ensinando nao souber sobre o que esta falando, nao sera
possivel transmitir o conhecimento de forma correta para os alunos.
Como existem profissionais em fase inicial e outros com anos de
carreira, a melhor maneira de falar com pessoas tdo distintas é

mapeando as dificuldades individuais.
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A formacgao dos docentes precisa estar atenta as demandas do século
XXI| e as necessidades dos alunos. Isso corresponde a receber uma

formagao contextualizada e que prioriza o protagonismo estudantil.

Atualmente, o professor ndo é mais apenas aquele que leciona. E
importante saber dialogar com o aluno que, por sua vez, também ensina
enquanto aprende. Assim, ele se torna corresponsavel por um processo

em que todos se beneficiam.

Dessa forma, a formacao dos professores, voltada inteiramente para as
aulas expositivas, deve ser aposentada. Nesse contexto, o foco deve ser
na aprendizagem por meio de experiéncias praticas, pesquisas e pelo

envolvimento com a familia.

Para o mediador entrar em cena, ou seja, aquele que mostra caminhos,
auxilia e orienta, deixando que o aluno trilhe a sua propria via na
construgéo do conhecimento, é preciso que o professor da/na educagéo

infantil, se reinvente.

Nossa Formacgao se dara presencial:

-Presencialmente: encontros promovidos pela instituicdo e
descritos em calendario escolar, assim como encontros semanais com

cada educador para ajustes e orientagdes do trabalho individual.

Alinhando a nossa proposta pedagdgica 2025, traremos todas as nossas
acdes e atividades sobre o olhar: AFETIVIDADE E COGNICAO.
Pensando em um professor que pode se identificar com cinco decisdes
por ele assumidas no planejamento e desenvolvimento do curso, as
quais certamente terdo implicagdes marcadamente afetivas, interferindo
profundamente na futura relagédo que se estabelecera entre o aluno e o
objeto de conhecimento em questdo. Segue-se uma sintese de cada

uma dessas cinco decisoes.
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1) Para onde ir — a escolha dos objetivos de ensino nunca foi uma
questao técnica; ao contrario, € uma decisao que sempre reflete valores,
crengas e determinadas concepg¢des de quem decide, seja um professor
ou uma equipe de trabalho. Uma escola voltada para a vida implica em
objetivos e conteudos relevantes, tomando-se como referéncia o
exercicio da cidadania, o que aumenta a chance de se estabelecerem

vinculos afetivos entre o sujeito e os objetos.

2) De onde partir — o aluno como referéncia: o mais importante consiste
no que o aluno ja sabe. Investigue-se isso e ensine-se ao aluno de uma
forma consequente (Ausubel). Juntamente com esse principio, o autor
propés o conceito de aprendizagem significativa. Isso significa que
planejar o ensino a partir do que o aluno j4 sabe sobre o objeto em
questdo, aumenta as possibilidades de se desenvolver uma
aprendizagem significativa, marcada pelo sucesso do aluno em
apropriar-se daquele conhecimento e tal sucesso tem inegaveis

implicagdes afetivas.

3) Como caminhar — a organizagdo dos conteudos. A falta de uma
organizagao logica pode aumentar as possibilidades de fracasso por
parte do aluno, tendo como consequéncia a, ja citada, deterioracéo das

relagdes entre o aluno e o referido objeto em questao.

4) Como ensinar — a escolha dos procedimentos e atividades de ensino.
Nesta dimensdo, sdo indiscutiveis os aspectos afetivos envolvidos
através da relacao professor-aluno. No entanto, a questdo da escolha
dos procedimentos apresenta uma outra dimensdo com implicagdes
afetivas nem sempre prontamente identificaveis: trata-se da questao da
adequacgao/inadequacao da atividade escolhida, em fungdo do objetivo
que se tem. E até possivel identificar situacdes de ensino que
apresentam objetivos relevantes, porém com atividades inadequadas ou

"desmotivadoras" para os alunos.
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5) Como avaliar — uma decisdo contra ou a favor do aluno? Sem
duvida, a questédo da avaliagdo escolar tem sido apontada como um dos
grandes problemas do ensino. S&o notaveis os efeitos aversivos da
avaliacdo tradicional, dificultando sobremaneira o processo de
vinculagéo entre o sujeito e os objetos de conhecimento. Propomos que
se resgate a funcdo diagnostica da avaliagdo, ou seja, visando ao

aprimoramento do processo de apropriacédo do conhecimento pelo aluno.

PARTE Il

18. QUADRO DO HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO:

ANO 2024 Abertura Fechamento

Secretaria da escola 7h 17h

19. QUADRO DO HORARIO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO

AOS ALUNOS:
ANO 2025 Entrada Saida
Periodo integral (se houver) 7h 17h

Periodo parcial manha

Periodo parcial tarde

20. QUADRO CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DA INSTITUIGAO
E CAPACIDADE A SER PACTUADA NO TERMO DE
COLABORAGAO:

CAPACIDADE DE CAPACIDADE DO
ANO ATENDIMENTO DA ATENDIMENTO A SER
INSTITUIGAO FIRMADO COM A PARCERIA
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2025 59 59

21. QUADRO DE AGRUPAMENTOS DE ALUNOS (conforme a
projecao realizada junto ao setor de supervisao):

A EEI Maria de Nazaré, para o ano letivo de 2025, tera seu agrupamento
composto conforme citado abaixo e para cada agrupamento esta
previsto um professor habilitado, conforme segue:

N° de Nidmero Nome do Professor
Segmento | Turma da salade | Turno Habilitado
Alunos P
referéncia
Ciclo 2 A 7 1 Integral Michelle Lesmilsesl Borges da
Ciclo 2 B 7 1 Integral Adilma Maria da Silva
Ciclo 3 A 9 4 Integral Ariana do Esplrlto Santo
Pereira

Ciclo 3 B 10 4 Integral Shirlei do Nascimento Silva
Ciclo 4 A 13 2 Integral Roberta Arcaro Brito
Ciclo 4 B 13 3 Integral Patricia Camilo Brunherotti

Obs.: documentos de habilitacdo anexado ao final.
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PARTE IV

22. CARDAPIO DA ESCOLA E RESPONSAVEL TECNICO:

Nossa unidade aderiu ao cardapio 100% SME (anexo).
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ESCOLA DE EDUCACRD INFANTIL MARIA DE NATARE

TERMO DE ACEITE

CARDAPIO DE ALIMENTACAD ESCOLAR E
RECEBIMENTOS TOTAIS DE PERECIVEIS E NAD PERECIVEIS

Departamento de Allmentagio Escolar, Logistica & Materiais
Divislio de Nutrigio Escolar [DNE)

ESCOLAESCOLA DE EDUCACAD INFANTIL MARLS DE HAZARE
Enderecs: LA ROMAND CORO,226

E mail:administrativeivovealbans org be

Tedafona: (HE-3628-0018

DAS RESPONSABILIDADES DE GESTAQ E ALMENTACAD ESCOLAR

Firmo a5 sequintes responsabibdades de gesida, que decomem do acese do Sistema
Alimentacio Escolar da Secrataria Municipal da Bducagio.

Promogis da slimentacas ssudavel,

Promogia da Sapuranca Almentar e Mutricional

Cperar o GAE (Sistama de Geranciamento da Almentacio Escolar).

Marber, em arguivo, documentagho comprobabina do controle de estogue

[saidos de enlrada & consumo diria).

= Parlicipacio de Cozinheios & Lactarislas em capacilagbes para Sequianga
Aimengar & Nutncional, slaboragio & consumo, entre outras oferecidas pela
OME-SKE.

= Garanbir que o sarvigos de alimentacie o nulncgdo, recepcio, Impeza,
ammazenagem, producde @ distibuicio dos aimentos astajam de acondo Gom
&8 NoMmalivas da Drwisdo de Nubicho Esoolar, segundo legislagio wigente

s Dferacer oz génans alimenticios advindos do Departamendo de Aimentacis

Escolar —SME ssclusivaments aos alunos

‘_@%
Harak Freifa Yada

Frasidents

Assoclegio Assistencial

ia da Mazaré
et b o Ribairso Preto, 23 de Novembro da 2021,

Creghe Maria de Mazare
CMP] 52,307,306/ 0001-43

AEECCIACADY ASSISTEMCLAL, MARLE DE MAZARE
RLIA ROMARC) CORG | 126 149675630 RISEIRAD FRETO-SP
CRECHE MARIA DE WAZARE CHP J. 52.392. 3960000183 IHSC ESTADUAL ISEHTD

23. DAS INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS:

- Instalacoes Quantidade

Item Descrigao Existentes

Necessarios

Mesa, armario, 2

Ar condicionado,
telefone fixo,

1 SECRETARIA computadores, 1 arquivo, 2 | . .
mesas, ventilador 1mpressora de jato
’ de tinta
2 REFEITORIO Mesa, cadeiras, cadeirao, Bebedouro
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geladeira
Geladeira, Freezers, Forno, o
Prateleiras, Liquidificador, Utgnﬁlllos de.
Batedeira Fogdao, Balanga, cozgarz-afocsomo.
4 COZINHA PItenls c0]r3no:. Tall;)eres, escumadeira,
anelas, Bacias, Pratos, garrafa de café,
copos, Formas e Jarras, | myltiprocessador.
Cumbucas, lixeiras.
5 BANHEIRO COZINHEIRAS Vaso sanitario, pia
6 DESPENSA prateleiras Ar condicionado
Maiquina de lavar, Tanque,
8 LAVANDERIA prateleiras, e materiais de
limpeza.
10 DEPOSITO Prateleiras
11 SALA DE ARTES Livros, pinceis, tinta, lapis
de cor, giz de cera
Material
) armario, mesas e cadeiras, pe?e:g;glco,
13 SALA REFERENCIA prateleiras, espelhos, atame,
1 brinquedos
caminhas pedagdgicos,
pintura
2 Material
SALA REFERENCIA/ . . .
14 BRINQUEDOTECA Livro, brinquedos pedagdgico,
tatames
15 BANHEIRO FUNCIONARIOS Vaso sanitério e pia Ch“‘r’]‘fgigfl’icda”"ha
16 BANHEIROS ADUI.‘TO (feminino e Vaso sanitario e pia Ducha higiénica
masculino)
17 | VESTIARIOS INFANTIS (meninos e |  Vasos sanitirios, Cubas, Jé‘l’gf‘rigrfia N
meninas) Chuveiros, trocadores. p .
chuveiros e box.
Playground,
escorregadores,
18 | PATIO COBERTO/playground Casinha gi?r?tz:r:s’
brinquedos
diversos
19 BER(;ARIO Caminhas, bebedouro, pia, | Pintura, mqterlal
cuba de banho, pedagogico
24.CALENDARIO ANUAL DE ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:
JI FIM|AM{J|J|A|S|O|N'D
ATIVIDADE/PROJETO A|{E|A|/B|A[U|U|G|E|U|O|E|FREQUENCIA
NIVIR|R|I|N|L|O|T|T|V|Z
PROJETO FERIAS (janeiro e julho) X X Més todo
PROJETO ADAPTACAO X 15 dias
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PROJETOS EDUCACIONAIS X|X|X|Xx X|X|X|x|Xx 12 meses

FORMACAO PROFESSORES X|X|X|X X|X|X|x|X 12 meses

REUNIAO PEDAGOGICA X X X X X 6 meses

REUNIAO DE PAIS X X X X 5 meses

PROJETO CANTOS E ENCANTOS X|Xx|x|x X|xX|x|x]|x 12 meses
Treinamento brigade de incéndio e lei Lucas X 1 mes

PARTE V

"a crianga, ao se desenvolver psicologicamente, vai se nutrir
principalmente das emogdes e dos sentimentos disponiveis nos
relacionamentos que vivencia. Sdo esses relacionamentos que vao
definir as possibilidades de a crianga buscar no seu ambiente e nas
alternativas que a cultura Ihe oferece, a concretizacdo de suas
potencialidades, isto €, a possibilidade de estar sempre se projetando
na busca daquilo que ela pode vir a ser" (Mahoney, 1993, p. 68).

25. QUADRO PESSOAL - DOCENTE:
25.1. Quantitativo

N2 DE f PROFESSORES | HORARIAOU | VINCULO .
FISICAE
e ALUNOS METRAGEM HABILITADOS | JORNADA DE | CONTRATUAL REMUNERAGAO
NECESSARIOS | TRABALHO
Ciclo 2 - TURMA A 07 Sala 1 com 25m’ 01 44h Sem. CLT RS 3.897,00
Ciclo 2 - TURMA B 07 Sala 1 com 25m? 01 44h Sem. CLT R$ 3.897,00
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Ciclo 3-TURMA A 09 Sala 4 com 28m’ 01 44h Sem. CLT RS 3.897,00
Ciclo 3-TURMA B 10 Sala 4 com 28m* 01 44h Sem. CLT RS 3.897,00
Ciclo 4 - TURMA A 13 Sala 3 com 20m* 01 44h Sem. LT RS 3.897,00
Ciclo 4 — TURMA B 13 Sala 2 com 23m’ 01 44h Sem. CLT R$ 3.897,00
25.2. Nominal:
CARGA HABILITACAO
NE DE HORARIA COMPROVADA
. ou viNcULO ATRAVES DE ~
SEGMENTO/TURMA ALl;NO NOME JORNADA | CONTRATUAL | DIPLOMA DO REMUNERACAO
DE PROFESSOR DA
TRABALHO TURMA
Ciclo 2 - TURMA A 06 Michelle LeSr‘nilsz1 Borges da 44h Sem. LT Pedagogia RS 3.897,00
AFASTADA 0 Luciana Aparecida Xavier 44h Sem. CLT Pedagogia* RS: 150,00
Ciclo 2 - TURMA B 08 Adilma Maria da Silva 44h Sem. CLT Pedagogia* RS 3.897,00
Ciclo 3 - TURMA A 10 Ariana do Esplrito Santo 44h Sem. LT Pedagogia RS 3.897,00
Pereira
Ciclo 3 - TURMA B 09 Shirlei do N?§C|mento 44h Sem. LT Pedagogia RS 3.897,00
Porfirio
Ciclo 4 —TURMA A 13 Patricia Camilo Brunherotti 44h Sem. CLT Pedagogia RS 3.897,00
Ciclo 4—TURMA B 13 Roberta Arcaro Brito 44h Sem. CLT Pedagogia RS 3.897,00
(*) formada em magistério e cursando Pedagogia.
26.QUADRO PESSOAL - AUXILIARES DE TURMAS (pessoas
contratadas que atuam como apoio de turma):
26.1. Quantitativo
CARGA
- DISTRIBUICAO HORARIAOU | VINCULO ~
CARGO/FUNCAO NAS TURMAS QUANTIDADE JORNADA DE | CONTRATUAL REMUNERACAO
TRABALHO
Auxiliar de Sala Ciclo2-AeB 1 44h Sem. CLT R$ 1.790,00
Auxiliar de Sala Ciclo3-AeB 1 44h sem. LT R$ 1.790,00
26.2. Nominal:
CARGA .
. p VINCULO
~ COMPETENCIAS/ HORARIA OU ~
CARGO/FUNCAO ATRIBUICOES NOME JORNADA DE COLI\:;I:AT REMUNERACAO
TRABALHO
Auxiliar de Sala | Apoio ao educador Renata Vital 44h Sem. CLT R$ 1.790,00
R isti R$ 1.790,00
Auxiliar de Sala Apoio ao educador oberta C.rlstlna 44h Sem. CLT
Benedicto
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27.1. Quantitativo
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CARGA

HORARIA OU

JORNADA DE
TRABALHO

ViNCULO

CARGO/FUNCAO CONTRATUAL

QUANTIDADE REMUNERAGAO

Coordenador Pedagdgico 01 44h Sem. CLT R$ 4.328,00

27.2. Nominal:

CARGA
HORARIA
COMPETENCIAS/ T2 ou
ATRIBUICOES JORNADA
DE
TRABALHO

ViNcuLO

CARGO/FUNCAO CONTRATUAL

REMUNERAGAO

Assessoramento
Educadores;
Formacao
Continuada da
Equipe;

Apoio as familias e
criangas;

Servigos de
Secretaria ligados
ao educacional:
Sistema CODERP,
SED, GAE,
Educacenso,
Presenca, INEP,
CMDCA e suas
operacionalidades;
Elaboracdo de
Planos, Projetos,
Planejamentos,
PPP e Normativo
Interno.

Coordenador

L. 44h Sem. CLT
Pedagodgico

Ercilia Crespe RS 4.328,00

28. QUADRO PESSOAL — ADMINISTRATIVOS/TECNICOS/SERVIGOS GERAIS:

28.1. Quantitativo

CARGA
~ HORARIA OU ViNcuLO ~
CARGO/FUNCAO QUANTIDADE JORNADA DE CONTRATUAL REMUNERACAO
TRABALHO
Auxiliar Adm 01 44h Sem. CLT RS: 1640,00
Cozinheira 01 44h Sem. CLT R$ 1.824,00
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Auxiliar de Cozinha 01 44h Sem. CLT R$ 1.640,00
Servigos Gerais 01 44h Sem. CLT R$ 1.653,00
28.2. Nominal:
CARGA
HORARIA
COMPETENCIAS/ ou ViNCcuLO
CARGO/FUNCAO ATRIBUICOES NOME JORS:DA CONTRATUAL REMUNERACAO
TRABALH
(0]
Execugao
Cozinheira cardaplo Lucimara Gomes 44h Sem. CLT R$ 1.824,00
oferecido pela
Rede
Limpeza e
Servigos Gerais manutengdo geral | Fabricia . Pereira 44h Sem. CLT R$ 1.653,00
dos espacgos Soares Silva
utilizados

PARTE VI

29.DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA,
DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA
REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM

ATINGIDA:
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(Lei 13019/14)

4.3.1 A instituicho obedecera rigorosamente aos critérios de
inscricdo/matricula/formagcdo de agrupamentos estabelecidos pelas
normas vigentes no sistema municipal de ensino, inclusive participando
dos momentos reservados para a projecao do atendimento a demanda
da Educacédo Infantil, integrada a rede municipal de ensino, junto ao
Setor de Supervisado de Ensino.

4.3.2 O atendimento/capacidade da instituicdo de educagao Infantil
devera cumprir com rigor ao estabelecido pela Resolucdo SME n°
8/2001, a qual, estabelece entre outros assuntos, o numero de alunos

por turma e a proporgao professor /crianga.

30.DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES

OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

(Lei 13019/14)

4.4.3 Oferecer igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na
escola e atendimento educacional gratuito a todos os seus alunos,
vedada a cobranga de qualquer tipo de taxa de matricula, custeio de

material escolar ou didatico, uniforme escolar.

Visando o desenvolvimento integral do sujeito, a proposta curricular deve

estar fundamentada na construgcdo de processos educativos que contemplem

temas contemporaneos, preferencialmente de maneira transversal,

interdisciplinar e integradora. Segundo o RCMRP, as escolas precisam

incorporar os seguintes temas em suas propostas pedagogicas:

e Direitos da crianca e do adolescente;

e Educacao para o transito;

e Educacao ambiental;

e Educacao alimentar e nutricional;

e Processo de envelhecimento, respeito e valorizacdo do
idoso;

o Educacao em direitos humanos;
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Educacao das relagdes étnico-raciais e ensino de histéria
e cultura afro-brasileira, africana e indigena;
Saude, vida familiar e social,
Educacao para o consumo;
Educacdo financeira e fiscal, trabalho, ciéncia,
tecnologia;
Diversidade cultural;
Erradicacédo da pobreza;
Boa Saude e bem-estar;
Igualdade de género;
Agua limpa e saneamento;
Energia acessivel e limpa;
Consumo e produgao responsaveis;
Combate as alteragdes climaticas;
Educacao de qualidade;
Reducgao das desigualdades;
Paz, justica e institui¢cdes fortes;

Histoéria Local.

Em sua formulagdo devem ser considerados elementos diversos, tais como

as concepgdes de escola e sociedade, a comunidade e suas culturalidades, a

articulagdo entre as diversas areas do conhecimento, as metodologias

adotadas nos percursos formativos dos estudantes, os projetos conduzidos

pela unidade escolar (os quais serao integrados como ANEXOS).

Cabe aqui destacar que a construgao curricular esta pautada em conteudos

expressos pelas leis e normatizagdes a fim de garantir os preceitos legais da

educacao nacional.

A BNCC (BRASIL, 2018) também apresenta essa visdo de que a

[...] Educacao Basica deve visar a formagéo e o desenvolvimento
humano global, o que implica compreender a complexidade e a ndo
linearidade desse desenvolvimento, rompendo com visdes
reducionistas [...] e [...] assumir uma visao plural, singular e integral
da crianga [...] o conceito de educacado integral refere-se a
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construgdo intencional de processos educativos [...] sintonizados
com as necessidades, as possibilidade e os interesses dos
estudantes e, também, com o0s desafios da sociedade
contemporanea BRASE, 2017, p14).

Em sintese, como diz a Profa. Zilma Oliveira, [...] a educagao infantil esta em
grande movimentagao [...] , tem havido significativas mudangas na forma
como hoje se compreende a fungao social e politica desse nivel de ensino e a
concepgao de crianga e seu processo de aprendizado e desenvolvimento.
Com isso, novas propostas didaticas e pontos de vista vao renovando nosso
olhar sobre o cotidiano das creches e pré-escola, enfim, sobre a primeira
infancia. Isso tem se apresentado nos encontros da area educacional, sejam
este promovidos pela SME e pelas préprias instituigdes educacionais em seus
processos interno de Formagao Continuada, convidando dos educadores a
pensar e repensar, ciclicamente, seu trabalho e postura junto as criangas e as

familias.

Dentro deste repensar junto, ha que se ter um olhar para o entorno, para o
momento atual da comunidade local e da comunidade global, pois o cidadao
€ do bairro, da cidade, do mundo, é terrestre. Assim, o curriculo deve
articular as experiéncias e os saberes das criangas com os conhecimentos
que fazem parte do patrimdnio cultural, artistico, cientifico e tecnolégico da
sociedade por meio de praticas planejadas e permanentemente avaliadas

que estruturam o cotidiano das institui¢coes.

Conceito este bem distante dos conteudos obrigatérios, ou disciplinas
estanques dos demais niveis da Educacado Basica. Distante do equivocado
pensar que na Educacdo infanti ndo ha necessidade de qualquer
planejamento de atividades, ou que estas estdo voltadas a comemorar
determinadas datas sem avaliar o sentido e o valor formativo dessas

comemoragoes.

A definicdo de curriculo defendida nas Diretrizes pée o foco na acéao
mediadora da instituicdo de Educacao infantii e como articuladora das

experiéncias e saberes das criangas e os conhecimentos que circulam na
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cultura mais ampla e que despertam o interesse das criangas.

O cotidiano de nossa unidade, dentro dos contextos de vivéncia,
oportunidade, e estimulos ao desenvolvimento e a aprendizagem, propde a
organizacao de diversos aspectos:

e o0s tempos de realizacdo das atividades (ocasiéo,
frequéncia, duragao),

e 0S espagos em que essas atividades transcorrem (o que
inclui a estruturacdo dos espacos internos, externos, de
modo a favorecer a todas as turmas e todos os campos
de experiéncias

Para tanto, seguem os quadros:

v" Rotina — quadro que estabelece, em linhas gerais, o
percurso da crianga dentre da unidade escolar,
garantindo o funcionamento da operagédo escola, o
atendimento as criangas e a dinamica dos atores
escolares (ANEXO)

v' Espacgos Educativos — quadro que estabelece os
ambientes e as situagbes de aprendizagem,
garantindo mobilidade e experiéncias diversas em
espacos preparados (ANEXO)

v Matriz Curricular — (ANEXO)

O curriculo da Educagéo Infantil € constituido pela BNCC - Base Nacional
Comum Curricular, conforme definida no documento legal, e pela parte
diversificada, sendo concebido como um conjunto de praticas que buscam
articular as experiéncias e os saberes das criangas com os conhecimentos que

fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico.

As praticas pedagogicas que compdem a proposta curricular da Educacao
Infantil devem ter como eixos norteadores as interacdes e a brincadeira e
devem refletir a inseparabilidade das dimensdes do cuidar e do educar. Esses

eixos orientam as experiéncias pelas quais as criangas, a partir da relagdo com
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outras criangas e com adultos, constroem o conhecimento e apropriam-se dos

saberes, 0 que possibilita aprendizagens, desenvolvimento e socializagao.

Na Educacéo Infantil, o curriculo esta estruturado em 5 (cinco) campos de
experiéncias, no ambito dos quais sao definidos os objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento, garantindo as criangas os direitos de conviver, brincar,
participar, explorar, expressar-se e conhecer-se. Ainda ha outros projetos
pedagogicos (ANEXOS) que integram essas experiéncias, de modo que o
planejamento de materiais, espagos e tempos visem a promogao do papel ativo
da crianga na construgao de significados sobre si, sobre os outros e sobre o

mundo social e natural.

E importante ressaltar que a proposta da BNCC nZo é transformar essas
competéncias em disciplina curricular, mas as articular a outras competéncias
relacionadas aos arranjos curriculares, trabalhadas transversalmente ao longo

de toda a educacao basica.

31.FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E
DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ATRELADAS A PREVISAO DE
RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS PARA
EXECUGAO DO OBJETO

Em conformidade com o artigo 12 da Lei Federal n° 9.694/1996, os
estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu

sistema de ensino, terdo a incumbéncia de:

XI. elaborar e executar sua proposta pedagdgica;
XIl. administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
XIll. assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula

estabelecidas;

XIV. velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

XV. prover meios para a recuperacao dos alunos de menor

rendimento;
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XVI. articular-se com as familias e a comunidade, criando processos
de integracao da sociedade com a escola;

XVII. informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for
0 caso, 0s responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, bem como sobre a execug¢ao da proposta pedagdgica da escola;
XVIII. notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da
Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relagao
dos alunos que apresentem quantidade de faltas acima de cinquenta por
cento do percentual permitido em lei;

XIX. promover medidas de conscientizagdo, de prevengdao e de
combate a todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidagao
sistematica (bullying), no ambito das escolas;

XX. estabelecer agdes destinadas a promover a cultura de paz nas

escolas.

32.DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A

AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS ATRELADAS A
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS
PARA EXECUGAO DO OBJETO

Trazer os Indicadores de Qualidade para a Educacéo Infantil, se faz
mais necessario do que nunca. Debaté-los com toda a comunidade
escolar, é ainda mais vital. Realizamos uma enquete, via ‘pesquisa
colorida’, inicialmente de 3 (trés) dos 7 (sete) grandes grupos
estabelecidos para a educacgao Infantil. E estamos formatando para 2024
um grupo de estudos/reunides denominado ‘Protetores da Qualidade’
para debater seus resultados e propor formas de melhor, tanto o que

nao esta bom como o manter sempre em alta o que esta bom.

A avaliagdo acompanha o andamento do Plano de Trabalho proposto e
suas implicagbes em todos os seguimentos de atuagéo da instituicao
educacional. Assim, a verificacdo constante das acdes e metas
apresenta um retrato do para onde se esta indo e permite a corregao

de rota e o foco nos objetivos que estdo sendo almejados. Para tanto, é
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necessario criar mecanismos e instrumentos que realizam esse

trabalho periodicamente, uma vez que a analise dos resultados

alcangados,

dos processos em andamento e das dificuldades

encontradas servirdo como dados para redirecionar as agdes e metas.

Assim, para avaliar se as acgbes planejadas estdo solucionando os

problemas detectados, pode-se recorrer ao uso do quadro abaixo:

entendemos ser
adequado para
o ciclo 2

Necessidade de
criacéo de
espaco C1 e
atendimento
deste segmento
que é demanda
da macro-
regiao

Criar sala e
anexos para
atendimento de
12 (doze)
criancgas de 4
meses a 9 meses

Conversa com a
Diretoria da
Instituicao

Orientacdes e
bases para inicio
do projeto

Estudo Preliminar
do Projeto

Formalizacéo e
Validacao junto a
Nova Diretoria

Formalizacéo e
Validacdo SME

Formalizacao
junto aos 6rgao
competentes

Diretores e
Coordenagao (proximos
passos)

Diretores e
Coordenacao
(conversas
preliminares)

SME através da sua
area de Obras

Engenheiro Civil

Conselho Diretivo e
Consultivo da Nova
Diretoria

Supervisao SME +
Setor de Obras

Orgaos colegiados
(Obras, Vigilancia e
Bombeiros)

Problemas Metas Acoes Responsaveis Prazo
Espaco Proporcionar um [Conversa com a |Diretores e 60 dias (Fevereiro —
inadequado espago mais Diretoria da Coordenacao Margo )
para o iluminado, Instituicao (conversas
atendimento  |arejado e aberto preliminares)
que para o Ciclo 2

1 ano (retomada
apos conclusdo da
etapa posterior)

90 dias (fevereiro —
abril /25)

90 dias (fevereiro —
abril 25)

90 dias (fevereiro —
abril 25)

1 ano (Jan/25 a
Jan/26)
1 ano (Jan/25 a
Jan/26)

1 ano (Jan/25 a
Jan/26)

Ambientes com
necessidade de
revitalizacao e
oportunizagao

Adequar estes
ambientes, uma
vez que o0 espacgo
também promove

de situacbes

Solario (captagéo
agua do chuveirao
para reuso) — USO
consciente

0 aprendizado,

OSC (Diretoria de Obras e
Coord Pedagdgica)

2 anos (até jan/2026)
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Pedagogicos

cantinhos de
leituras das
salas referéncia

Estacbes de

bem ou
participacao em
programa federal

Confeccéao

PNLD - SME
(aguardando liberagéo
sistémica)

OSC (Diretoria Financeira),

autbnomas e  |desde que Area ‘Transito’”  |OSC (Diretoria Financeira e |2 anos (até jan/2026)
ativas de adequados a (pintura, plantio, Coord Pedagdgica)
experenciacio [proposta semaforo, cones,
e aprendizado. ppedagdgica sombrite) onde as
criangas possam
vivenciar
situagoes de
relagdes no
transito)
Numero Adquirir e Aquisicao efetiva,| OSC (Diretoria Financeira €| 2 anos (até jan/2026)
insuficiente de | melhorar acervo [por meio da Coord Pedagdgica)
Materiais da Biblioteca e |compra efetiva do

1 ano (até jan/2026)

1 ano (até jan/2026)

Sala Comum,
em funcao da
auséncia de um
profissional
AEE especifico

partir dos alunos
que permanecem
em continuidade.

Execucgao

Coordenacgao e
educadores

Atividades Coord Pedagdgica
(brinquedos n&o Educadores e
estruturados) Auxiliares
Minimizar Organizar, Projeto e Roda |Coord Pedagdgica e Fase 1 (Dez-25) Fase
possiveis coletivamente umde debate Educadoras (Auxiliares |2 (Fev — 25)
impactos no  |Plano de convite)
Atendimento  |Desenvolvimento
Especial em  [Individual, a Validacdo SME |Piv de Ed. Especial Fevereiro 2024(10s

contatos)

Suporte 2025

Durante o ano de
2025

Para melhor entendimento:

Problemas: problemas prioritarios encontrados na institui¢ao;

Metas: situagdes ou estados desejados a serem alcangados para resolver um

problema que afeta a qualidade da educacado pretendida pela escola. As

metas podem estar no ambito pedagdgico, administrativo ou institucional;

Acgoes: sédo formas de tarefas interrelacionadas, escolhidas para atingir cada

meta. Sdo realizadas pelos mantenedores, pela diregdao pedagdgica, pelos

professores, auxiliares, funcionarios, familia ou comunidade em geral.

das acgoes;

Prazos: tempos de curta, média ou longa duracéo.

Responsaveis: sdo todos os envolvidos no acompanhamento da realizagéo
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PARTE VII

- 33.PRESTAGAO DE CONTAS:

Entrega de contas Mensal Quadrimestral Anual/Final | Modo de entrega | entrega

Proponente Dia 10 do més Até o dia 10 do 31/01/2026 Fisico e Sistema.
subsequente. més subsequente.

34.PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS
NA EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS
ABRANGIDOS PELA PARCERIA:

34.1. PLANO DE APLICAGAO:

DESCRICAO RECURSO MUNICIPAL

Despesas com Pessoal (A) RS 563,440,80
Salarios e Ordenados (Exceto Diretoria) 334.940,80
INSS 48.500,00
FGTS 44.600,00
IRRF 3.000,00
13° salario 35.000,00
Férias 35.000,00
Rescisdo 20.000,00
Multa Rescisoria FGTS 20.000,00
Contribuigdo ao INSS — Cota Patronal 0,00
Contribuicao PIS 0,00
Vale Alimentagao 20.400,00
Vale Refeicao 0,00
Vale Transporte 2.000,00
Material de Consumo (B) RS 70.430,10
Material de expedlen‘te/correlo/fotf)céplas Papelaria RS 15.000,00
em geral, suprimentos para impressora
Material de Higienizagdo e Limpeza/Uniformes R$ 12.000,00
Material Didatico R$ 5.000,00
Material Esportivo
Material para Processamento de Dados; Material de
Acondicionamento ¢ Embalagens; Material de
Cama, Mesa e Banho; Material de Copa e Cozinha; R$ 38.430,10
Material de Tecidos e Aviamentos; Ferramentas;
Material Elétrico e Eletronico, Dedetizagao
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Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (C) RS 70.430,10
Agua e Esgoto 2.000,00
Luz 18,000,00
Telefone e Internet 5.000,00
Mecéanica
Profissional Liberal 10.000,00
Locacgao PJ
Manutengdo e reparos 35.430,10
Despesas de Capital (D) RS 0,00
Especificar (exemplo: mesa, armario, computador,
etc.)
TOTAL (A +B + C + D) RS 704.301,00
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34.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

A DESPESAS COM PESSOAL MATERIAL DE CONSUMO TER CEI:(E)Z‘/’:;%S;N cho DESPESAS DE CAPITAL TOTAL
% $ % $ % | $ % $ % $
JANEIRO | 80,00% R$ 43.341,60 | 10,00% RS 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% RS 54.177,00
FEVEREIRO 80,00% RS 43.341,60 10,00% R$ 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
MARGO 80,00% R$ 43.341,60 | 10,00% RS 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
ABRIL 80,00% RS 43.341,60 10,00% RS 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
MAIO 80,00% R$ 43.341,60 | 10,00% RS 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
JUNHO 80,00% R$ 43.341,60  |10,00% R$ 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
JULHO 80,00% R$43.341,60 | 10,00% R$ 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
AGOSTO 80,00% RS 43.341,60 10,00% RS 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
seTEMBRO | 2000 R$ 43.341,60  |10,00% RS 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$54.177,00
ouTusro | 2007 R$ 43.341,60  |10,00% R$ 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% R$ 54.177,00
NoVEmBRo | 5000% RS 86.683,20 | 00%% RS 10.835,40 10,00% R$ 10.835,40 0,00% RS - 0,00% RS 108.354,00
DEZEMBRO | 2000 R$ 43.341,60  |10,00% RS 5.417,70 10,00% RS 5.417,70 0,00% RS - 0,00% RS 54.177,00
TOTAL 80,00% RS 563.440,80 | 000% R$ 70.430,10 10,00% R$ 70.430,10 0,00% RS - 0,00% R$ 704.301,00

DESPESAS COM PESSOAL (Ex: Folha de pagamento, 13° salario, rescisdo contratual, encargos de: INSS, FGTS, PIS, contribui¢ao sindical e outros).

MATERIAL DE CONSUMO (Ex: material de limpeza, de escritorio, de higiene, pedagdgico, de cama, de mesa, de banho, tecidos, gas de cozinha, combustiveis, medicamentos, alimentacdo e

demais materiais pertinentes no dia a dia da Entidade, sdo despesas comprovadas através de nota fiscal de produtos, outros).
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PARTE VII
35.TRANSPARENCIA:

De acordo com o Comunicado 016/2018 do TCE, todas as entidades do terceiro setor
destinatarias de recursos publicos devem divulgar pela via eletronica todas as
informacodes referentes a suas atividades e resultados, dessa forma, exponham quais as
medidas que a Instituicdo vem adotando para este fim.

l. Informar o enderecgo eletrénico: http://eemariadenazare.org.br
© Now guia x| m 5 x ® Tanspa X | 4 e

B HOME HISTORIA EVENTOS PROJETOS TRANSPARENCIA CONTATO COMO CONTRIUR
NAZARE
&0 Paulo. Er I: tran nci
i F f

Em atendiments 1°019/2018 do iae
das Entid: ebem o

Municipal e a Controle
art.11: Buscamos a importancia da participago popular, por meio do acesso a informagao, para uma

na Lei 13.019/2014,
existéncia de uma gesto publica

PLANO DE = 7 TERMO DE =
TRABALHO . * COLABORAGAO
B s $- pouorsTi0

A coLgporanc
ﬂ P Digite aqui parapesquisar G/

. Anexar fotos do site.

Ribeirao Preto, 14 de novembro de 2025.

Harak Freiria Yeda Ercilia Crespe
Presidente Coord. Pedagogica
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ANEXOS

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAD PAULOD

CORPO DE BOMBEIROS
ALUTO DE VISTORIA DO CORF) DE BOMBEIRCS

AVCE N° 613405
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Repiublica Federativa do Brasil
_ S

-

Colagia Et.b_mmm_ mmbmno TArres
Nome do de
Avenids p?ambnh%wm.lgm.hﬁbﬂm
Enderego

Prefeitura 1

MNome da

DIPLOMA

O Direlos _do Colégio Municipal Cinega Torres S
Gonferea ADIIMA MARIA DA STLVA - % 4 g -

do ensinode 2° graw

¥ agdo lega

Fedepal N2 5.69
Inelsa VII da Lel Federal N2 9.394/96.

Mowsa Tulbada, 10 de novembro de 2005.

Ak 2

introduzidas pela Lei Federal N°® 7.044/82 e Artigo 24,

7, ' .._ab
ey Aulondagao nP 26/2005
Maria de Lowrdes Dand Mele | a1 Fadaral 9394/96
CHrslora
Feort OBANS
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Curso:........Magl aLeria... e— L a_Ellzabeth=Ensino d
urso — ey [HOBE Lo Trpa iz f=fosinos
Lingua Portuguesa 324 Localidade e unidade da |
Hm~e1mn_u1w : 72 v o
Lingua Estrangeira Moderna Inglés 72| Outras HabilitagGes: :
Educagio Artistica 36 De acorde com portaria SEDUC n° 5.693
Educagao Fisica 216 de 11/11/2004, Didrio Cficial 13/11/2004,
istoria 1os|- toma-se dispensavel o procedimento de
E eografia 72 visto de autenticidade & de reconhecimento
m ducacao Moral e Civica 36 de assinaturas pelas Geréncias Regionais
naino Religioso 36| . REs. e
tematica 324l : _ o BlaAOOE i
m Fisica 72| :
H Quinica 7a
Biologia rels . X
Programas de Salde 36| \
Total do Niicleo Comum
FEstudos Econdmicos e Sociale do : e
Nordeste i A
ecnicas Audiovisuals .

by i
iretrizes para o Ensino de J,-aﬂiri
stat{istica Educacional
sicologia da Infancia e da
prendizagem 108
ociologia Educacional
ilpsofia e Histéria da Educadie

M idatica Geral & 144}
» Metodologia da Lingua Portuguesa i
m etodologia da ma:owﬂmo Artistica 36|
etodologia da Educagac Fisica
m nfantil 36
todologia dos Estudos Sogciais yal-
8 Wetodologia da Iniciagdo as Cién-
ias i Tay
etodologia da Matematica 72
Pratica de Ensino 360 |-
Total da Parte Diversificada 1296
3 Estagio Supervisionado
E?ﬂ_ MR#
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRO CIVIL DAS PESS0AS NATURAIS

CERTIDAO DE CASAMENTO
SAMUEL DOS SANTOS PORFIRIO : | [@szimer
SHIRLEI DO NASCIMENTO PORFIRIO | [251 s2a 06828 L
MATRICULA: .

115311 01 55 2014 2 00102 005 0025761 88

COMPLETOS, DATAS DE NASCIMENTO, MATURALIDADE, NACIOMALIDADE E FILIAGAD DOS CONJUGES-
* |SAMUEL DDS SANTOS PORFIRIO, de nacionaiidada brasileira, solteiro, natural da Carnuaru, Estado da Pemambuca, regisirade em JatalbalPE, 1°] .
] nascido no dia sete de abril de um mil & novecenios & oitanta & seta (07/04/1987), filho de Francisco de Assis Porfirin & Maria Luiza dos|
Porfirio.

DO NASCIMENTO SILVA, de naconalidade brasileira, divorciada, nalural de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, nascida no dia dezenove
ulha de um mil & novecentos & setenta e cinco {19/07/1975), ftha de Antanio do Nascimanto Silva & Ana Brasilina Silva.
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Maria de Nazaré

oS EElI Maria de Nazaré — CRECHE
SUPERVISORIA REGIONAL DE RIBEIRAO PRETO REGISTRO DE MATRICULA
CENTRO EDUCACIONAL SESI N° 362 (RM) DO ALUNO
SESI e e U o) 10 462
ENDERECO RUA: BUENOS AIRES, 159 REGISTRO DO ALUNO (RA)
ATO DE AUTORIZACAO N° 4.186-DOE.DE 25/09/1969 43.470.343-6
{ HISTORICO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL
DADOS DO ALUNO
NOME DO Fabricia Pereira Soares SEXO
ALUNO 2z M[_|F
20 LOCALIDADE ESTADO NACIONALIDADE DIA MES ANO
NASCIMENTO Ribeirdo Preto SP Brasileira 12101 | 1 1.981
REGISTRO GERAL (RG) ORG. EXPED. ESTADO DATA EXPED.
43.470.343-6 SSP Sio Paulo 07/04/98
30] RESULTADOS DOS ESTUDOS REALIZADOS REGULAR SUPLETIVO [ |
. 33 NOTAS OU MENCOES
31 MATERIAS 32 COMPONENTES
CURRICULARES 1*S|2°S|3°S|4*S|5°s|6°S|7°8| 88
r N PORTUGUES | PORTUGUES D| R |81|62]60]6,5
s c ESTUDOS SOCIAIS E| E|73]62
P : : ESTUDOS | HISTORIA c i 8 s0[s52]52] ps
A ’ o SOCIAIS GEOGRAFIA Rio 65|62)66]| PS
R L2 CIENCIAS | CIENCIA/PR. SAUDE E| L |76]57
T . : CIENC. FIS. BIO/PRSAUDE | T | U 66 | 66
E . " MATEMATICA| MATEMATICA olc|sol62]|s55]55[68] PS
& LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA A 58] 52
C| LINGUA PORTUGUESA 2|0 65| PS
0| CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS 1 9,0
M| CIENCIAS .| s PS
U 3 -
M 3
3| N
EDUCACAO FISICA gt 2 {82]70]62]55]60] PS
EDUCACAO ARTISTICA * D| a4 lsol70]l66]67]65]| Ps
PARTE COMUM - TOTAL DA CARGA HORARIA E | 1 828 | 828
» CERAMICA 5,5
v | AREA ECONOMICA | CONST. CIVIL/MANUT. PREDIAL 21 s 6,2
BiE SECUNDARIA MADEIRA 8 | 5 5.5
4 ARTES GRAFICAS / SERIGRAFIA . PS
T F |LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA 1 [ de 5,3
E ¢ |[LINGUA ESTRANGEIRA (Inglés) 2 PS
A ., . | 29
A E 8 11
PARTE DIVERSIFICADA - TOTAL DA CARGA HORARIA 3|85 108 | 108
34] CARGA HORARIA TOTAL DA SE 800 | 800 | 936 | 936 | 932| 932
ENSINO RELIGIOSO - NF | NF
40] ESTUDOS REALIZADOS - ENSINO FUNDAMENTAL
SERIE| ANO ESTABELECIMENTO! CIDADE (MUNICIPIO) U.F.
P 1991 EEPG. Prof. Oscar de Moura Lacérda Ribeirdo Preto Sp
2% 1992 EEPG. Prof. Oscar de Moura Lacerda Ribeirdo Preto Sp
3 1994 Centro Educacional SESI n® 362 Ribeirdo Preto SP
4 1995 Centro Educacional SESI n® 362 Ribeirdo Preto SP
5 1996 Centro Educacional SESI n° 362 Ribeirdo Preto Sp
6 1997 Centro Educacional SESI n° 362 Ribeirdo Preto SpP
= 1998 Centro Educacional SESI n° 362 Ribeirdo Preto SP
g 1999 Centro Educacional SESI n° 362 Ribeirdo Preto SP
DEB - 108
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50

OBSERVACOES

51

1. OS ASTERISCOS INDICAM QUE A PROMOGAO DO ALUNOC NOS RESPECTIVOS COMPONENTES
CURRICULARES, DECORRE APENAS DA APURACAO DE ASSIDUIDADE.

2. A NOTA MINIMA PARA PROMOCAO DO ALUNO E IGUAL OU SUPERIOR A 5,0 (CINCO).

3. PS- PROGRESSAO SATISFATORIA PI - PROGRESSAO INSATISFATORIA

52

Nos termos do Regimento Comum do Sistema Escolar SESI, aprovado pelo Parecer CEE 637/98, o
Ensino Fundamental Regular esta organizado em quatro ciclos, de dois anos cada.

ESTE DOCUMENTO NAO CONTEM EMENDA NEM RASURA

60

CERTIFICADO

O COORDENADOR DO CENTRO EDUCACIONAL SEST-N° 362, DE ACORDO COM O ARTIGO 24, INCISO VI, DA LEI

Y
N° 9.394/96, CERTIFICA QUE Fabrit‘fl'a'?mira Svares .RG 43.470.343-6
b ]
CONCLUIU O 2° ANO DO CICLO IV DO ENSINO FUNDAMENTAL, NO ANO LETIVO DE 1999, ESTANDO APTO AO

PROSSEGUIMENTO DOS ESTUDOS NO ENSINO MEDIO.

70

DATA

Sénia Aparecida Trevisan da §ilva
i Coordenadora = CE = Sesi = 362
” i RG. 1.803,387 Reg. no MEC 0713
SECRET SO COORDENADOR
(CARIMBO) (CARIMBO)

Rosangela Spinelll Santos
EscritdSecr. Escolar-CE-SESI- 362

RG 13,281,674/5P
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50 OBSERVACOES

1. OS ASTERISCOS INDICAM QUE A PROMOGAO DO ALUNO NOS RESPECTIVOS COMPONENTES
CURRICULARES, DECORRE APENAS DA APURACAOQ DE ASSIDUIDADE.

51
2. A NOTA MINIMA PARA PROMOCAO DO ALUNO E IGUAL OU SUPERIOR A 5,0 (CINCO).

3. PS- PROGRESSAO SATISFATORIA PI - PROGRESSAO INSATISFATORIA

Nos termos do Regimento Comum do Sistema Escolar SESI, aprovado pelo Parecer CEE 637/98, o
Ensino Fundamental Regular est organizado em quatro ciclos, de dois anos cada.

52

ESTE DOCUMENTO NAO CONTEM EMENDA NEM RASURA

60 CERTIFICADO

O COORDENADOR DO CENTRO EDUCACIONAL SEST-N° 362, DE ACORDO COM O ARTIGO 24, INCISO VI, DA LEI

Y
N° 9.394/96, CERTIFICA QUE Fabric:;a'i]’creira Soares RG 43.470.343-6

CONCLUIU O 2° ANO DO CICLO IV DO ENSINO FUNDAMENTAL, NO ANO LETIVO DE 1999, ESTANDO APTO AO

PROSSEGUIMENTO DOS ESTUDOS NO ENSINO MEDIO.

DATA

70 —.-s:mr‘—s_'.\u—-:
Sénia Aparecida Trevisan da Silve
Coordenadora = CE = Sesfi = 362
- i RG. 4.803.387 Reg. no MEC 0713

SECRET SO COORDENADOR
(CARIMBO) (CARIMBO)

Rosangela Spineill Santos
EscritSecr. Escolar-CE-SESI- 362
RG 13,281,674/5P

Quadros Demonstrativo da Vida Escolar

-DIARIO:- (Rotina)
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Horario Atividade
7:00 as 7:20 Recepcéao / Acolhimento
7:20 as 7:30 Organizagao da sala e bolsas
7:30 as 7:40 Lavar as méos
7:40 as 8:00 Refeicao da Manha
8:00 as 8:30 Higienizagao (banheiro, troca, escovacgéo...)
8:30 as 9:30 Atividade (1) com banheiro e agua na
transicao
9:30 as 10:00 Atividade recreativa
10:00 as 10:30 Preparacdo: salas (caminhas) e para o
almogo
10:30 as 11:00 Almocgo
11:00 as 11:30 Higienizacdo e preparagdo para O

relaxamento

11:30 as 13:20

Relaxamentos e outros

Criangas que nao queiram dormir ou acordem antes, fazem uso do patio coberto, sob supervisdo

de um adulto

13:20 as 13:30

Lavar as maos/banheiro

13:30 as 14:00

Hora da Fruta

14:00 as 14:15

Higienizagao

14:15 as 14:30

Organizagao da sala

14:30 as 15:30

Atividade (2) com banheiro e agua na

transicao

15:30 as 15:45

Higienizagao e preparacgao para o jantar

15:45 as 16:05

Lanche da tarde

16:05 as 16:30

Higienizagcao e Preparacéao para saida

16:30 as 17:00

Saida
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Horario: 7h as 17h.
Dias Letivos: 200 dias

DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA CRIANCA

INTERAGCOES E BRINCADEIRAS

CARGA HORARIA
DIARIA

CARGA HORARIA
ANUAL

DIREITOS DE

APRENDIZAGEM

CAMPOS DE

EXPERIENCIAS

O eu, o outro e o nés

Corpo, gestos e movimentos

Tragos, sons, cores e formas

Escuta, Fala, pensamento e

imaginagdo

Espacgos, tempos, quantidades,

relagGes e transformacgdes

Ciclo 2

Ciclo 3 10 h/dia

Ciclo 4

Ciclo 2

Ciclo 3 2.000h

Ciclo 4
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Projeto Férias

Titulo: Casa da Vo
Puablico Alvo: Ciclo 2 e Ciclo 3

Introdugao: Sendo o espago escolar o ambiente em que nossas criangas passam
maior parte do tempo inseridas, vamos trabalhar a escola como um grande lar,
como uma boa casa de vé. Vamos fazer juntos nossos alimentos, preparar a mesa,
ouvir e contar histérias, sermos embalados com cangdes de ninar, resgatar
brinquedos e brincadeiras. Afinal, na casa de v6 tudo pode e é onde mora a
felicidade!

Justificativa: Como as criangas do projeto ndo estardo com seus familiares e nao
conviverao no ambiente doméstico com os irmaos, primos e vizinhos, e ainda nao
terdo o tempo de descanso do ambiente escolar, transformaremos a escola numa
grande casa, readequando os espacos e atividades para que novas relagdes se
facam, ndo somente com o espaco, mas também com os adultos e sobretudo com
outros colegas de diferentes faixas etarias.

Duragao: més de janeiro e julho

Objetivos Gerais: Reinventar o espaco escolar e suas possibilidades, tornando-o
um espaco de carinho e fantasia, procurando diminuir o estresse escolar,
possibilitar novas interagdes, despertar o interesse da crianga por este espaco lar-
escola.

Desenvolvimento: Todos os dias a vovd Nazaré recepcionara as criancas,
auxiliara, junto com outros educadores. Nos intervalos entre as rotinas, havera
sessdo de cinema, hora do conto, bau de roupa, dia do brinquedo, pinturas, jogos e
brincadeiras, musicas e passeios (se houver patrocinio).

Finalizagao: Prepararemos um pic-nic, unindo funcionarios, educadores, criangas
e familiares na saida e apresentaremos os trabalhos desenvolvidos pelas criangas.

Avaliacao: Na educacéo infantil a avaliagdo é continua e baseada na observagéo

do grupo, o que se materializara no livro digital “Minhas férias na Casa da Vé
Nazaré”.
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Projeto Adaptacéao

Titulo: Hoje tem creche, obal
Publico alvo: 59 criangas (0 a 03 anos e 11 meses).

Introducao: Nesta fase inicial da vida de uma crianca, principalmente quando vai
para a creche, ha sempre um adulto na sala com quem a crianga ira criar lagcos
afetivos mais fortes e intensos, a esta situagdo chamamos ‘Vinculacao’. Essa, trara
a crianga uma maior seguranga e assim transmitir aos pais que esta bem, serena e
tranquila no ambiente escolar.

Justificativa: A ansiedade gerada pela separagcdo, pode levar a crianga a
apresentar-se relutante em deixar a mée, e torna-se dificil de consolar. Contudo,
este comportamento da crianca acabara por desaparecer. A firmeza dos pais tem
um papel extremamente importante nesta hora, pois devem explicar e demonstrar
aos filhos, com todo o carinho e amor, que os amam e irdo busca-los ao final do dia
(podera haver reducao do tempo de permanéncia na instituigdo, conforme acordo
entre as partes). Por fim, a crianga aos poucos ira percebendo a rotina, o que lhe
trard seguranca e estabilidade.

Duragao: 15 dias (Fevereiro, conforme calendario).

Objetivo Geral: Proporcionar um ambiente agradavel e acolhedor, visando o
bem-estar do educando.

Objetivos Especificos:

- Desenvolver atividades que permitam com que criangcas e familiares
conhegam interajam entre si, com os educadores e funcionarios

- Familiarizar a crianga ao espaco escolar e sua rotina

- Oferecer aos pais sugestdes, dicas e ideias que facilitem este momento
de

Desenvolvimento:

e 12 Etapa: Pedir fotos em que as criangcas aparecam com familiares e
animais de estimacédo. Solicitar também os objetos de apego de cada
um. Tudo devera ser devidamente identificado como o nome da
criangca e ficara na creche para permitir que os pequenos usem o
material sempre que sentirem necessidade;
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e 22 Etapa: Aproveitar os momentos de permanéncia dos pais na
creche para colher informacgdes sobre a rotina caseira. Exemplo: dicas
de acalanto, banho, etc.

Finalizagao: Este periodo da Adaptacdo ndo tem tempo certo de duragao, vai
depender de cada crianca e de cada caso, porém o foco de todo a instituicao
sera

neste periodo inicial de retorno as atividades e principalmente Bercario.

Avaliagao: Sera de forma continua e baseada na observagédo, assim como
através da materializacdo de cada um dos momentos previstos. Um dos
parametros mais importantes para aferir o sucesso das acbes sera o
ENVOLVIMENTO de todos da comunidade escolar, PARTICIPACAO em parceria
da familia e TRANQUILILDADE efetiva das criangas.

Escola da Familia

Titulo: Uma conversa em familia

Publico Alvo: 59 criancas (0 A 3anos e 11 meses).

Introdugdo: Base de nossa insergdo no mundo, a familia tera seus momentos de
valorizagdo em nossas atividades, como grande parceira que é.

Justificativa: Reconhecer, valorizar e trabalhar com nossos pais, que exercem
papel fundamental em nossa formacao.

Duragao: meses de fevereiro, junho € novembro (reunido de Pais) e “conversas
bilhetes (a definir a periodicidade)

Objetivo Geral:
Estimular a troca e o conhecimento deste nosso alicerce.

Desenvolvimento: periodo dedicado ao entrosamento escola-familia, trazendo
temas e conversas de interesse com o propdésito de auxiliar nossos pequenos.

Bilhetes Didlogo: Trabalhard temas como: papel escola-
familia, limites, desenvolvimento infantil, e outros, conforme
levantamento junto a comunidade escolar ou percebidos através
deste contato direto e efetivo junto as familias, podendo ainda ser
expandido para palestras com profissionais externos e, sobretudo
com aproveitamento dos profissionais internos: nutricionista,
assistente social, psicdloga.
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Finalizagao: A conclusao se dara, efetivamente, através de nossos bilhetes-
conversa e nossas reunides presenciais

Avaliacao: retorno das familias (caixa tira-duvidas e sugestdes) e listas de
presenca.

Projeto Cantos e Encantos

Titulo: Ciranda: Encontro e Encanto

Publico Alvo: 59 criangas (0 A 3anos e 11 meses).

Introdugao: As vivéncias que se propde, visam possibilitar as experiéncias do
sentir (emogéo), do pensar (imaginagao e reflexdo) e do agir (acao e atitude) a
partir das cangdes folcléricas da cultura local e nacional, utilizando-se para tanto,
do corpo, da voz e, sobretudo do contato com o outro.

Justificativa: Na Ciranda o trabalho acontece com o objetivo de desenvolver os
aspectos emocional e intelectual da criangca além de sua autonomia, através do
Brincar: experimentando e articulando as possibilidades dos sentidos, cores,
texturas, formas, alturas, distancias, pesos e medidas, sons e a quietude. O estar
com outras criangas possibilita também o desenvolvimento de uma percepgao
cuidadosa com o grupo, com O espago e consigo mesma, permitindo assim que
surjam novas possiblidades e que se estabeleca uma relagdo de confianga e
aprendizagem mutua.

Duragao: Fevereiro a Novembro (1x por semana — escola toda, no patio)

Objetivo Geral:
Estimular a troca e o conhecimento desta nossa heranca ndo material.

Objetivos Especificos:
- Vivenciar situagcdes de aprendizagem que envolvam a expressividade e o fazer
coletivo

- Apreciar as atividades realizadas, de forma a desenvolver o olhar, a fruigdo, e a
sensibilidade.

Desenvolvimento: Este momento serd semanal (grande roda - ciranda - da
escola), onde o repertério ficara a cargo de um educador por semana, cuja
programacgao sera entregue previamente a coordenagdo, para repasse aos
demais educadores.

Finalizacao: A conclusao se dara, efetivamente, no momento da realizagdo
deste encontro da escola toda, semanalmente.
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Avaliagdo: Sera de forma continua e baseada na observagdo, assim como
através da materializagdo de cada um destes momentos previstos: galeria de
fotos ou exposi¢cao dos materiais usados na atividade.
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